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Contrataciones sujetas a medidas urgentes en

materia de empleo agrario
NORMATIVA:

Real Decreto-ley 13/2020, de 7 de abril, por el gue se adoptan determinadas medidas
urgentes en materia de empleo agrario.

Todas las ofertas acogidas al RD-Ley 13/2020 deben gestionarse por LABORA:
1° COMUNICACION DE LA OFERTA DE EMPLEO

http://www.labora.gva.es/es/altaofertas

Campo “Observaciones", indicar
s > tareasy funciones del puesto

Empresario/Empleador

NIF/CIH{:| > salario
Razsn socil | > siofrece a los trabajadores
(oo cuentade Cotacon (€€0 ernoctacién en residencia temporal
+C6digo régimen Cddigo provincial «Numero de cotizacion p , p
] O ] y el nimero de plazas

Ayuda

2° CUMPLIMENTAR ANEXO

% GENERALITAT LABORA
VALENCIANA  scveivetencis docupscis i Fomacio
N
| Cumplimentar el anexo que facilitara el/la
DECRETO-LEY 132020, DE 7 DE ABRIL, PO EL QUE SE ADOPTAN DETERMINADAS gestor/a de la oferta en LABORA

MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE EMPLEO AGRARIO

[cIF/NIF:
[NOMBRE DE LA EMPRESA:

\
|
[cNAE: ‘
‘OFRECE PERNOCTACION: “NO sl ‘
! 1

3° PRESELECCION DE CANDIDATOS

REQUISITO DE PROXIMIDAD: B
> Domicilio, residencia del trabajador o residencia temporal b 4
facilitada por la empresa en la localidad del lugar de trabajo o en
localidades limitrofes y Y

COLECTIVOS PRIORITARIOS:
> |Indicados en el art. 5.3 del Real Decreto Ley 13/2020 ‘



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-4332
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-4332
http://www.labora.gva.es/es/altaofertas
http://www.labora.gva.es/es/altaofertas
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-4332#a5
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4° FORMALIZACION DEL CONTRATO

¢

TIPO DE CONTRATO:
> Contratos de caracter temporal
> Actividad agraria

SALARIO:
> Segun Convenio Colectivo vigente que resulte de aplicacion,
en todo caso SMI

5° COMUNICACION DEL CONTRATO EN CONTRAT@

> El nimero estatal de la oferta debe Ei’ IR SEPE reccoes et ot scsstans R
q q 9 Contrat@ ‘i
introducirse en contrat@ al comunicar el Comudsasttndele iom laboral :
contrato. = RS —— :

> En el apartado “Datos especificos del
contrato” debe marcarse el check RD-ley
13/2020

© Servicio Piblico de Empleo Estatal, 2009. @ = Sistema Nacional de Empleo, 2009.

6° DURANTE EL CONTRATO

S/

Los trabajadores deben disponer de El salario se debe abonar por transferencia
medios de prevencion apropiados frente al = bancaria en la cuenta indicada por el
COVID-19. trabajador en el contrato.



