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DESCRIPCIÓ I ANÀLISI DE LLOCS DE TREBALL
DESCRIPCIÓN Y ANÁLISIS DE PUESTOS DE TRABAJO
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A
IDENTIFICACIÓ I LOCALITZACIÓ / IDENTIFICACIÓN Y LOCALIZACIÓN
DADES DE L'EMPRESA / DATOS DE LA EMPRESA
SECTOR ECONÒMIC / SECTOR ECONÓMICO
RECURSOS HUMANS / RECURSOS HUMANOS
DADES DEL TREBALLADOR / DATOS DEL TRABAJADOR
B
ANÀLISI DEL LLOC DE TREBALL /  ANÁLISIS DEL PUESTO DE TRABAJO
B.1 DADES GENERALS / DATOS GENERALES
TORNS / TURNOS
MOBILITAT GEOGRÀFICA / MOBILIDAD GEOGRÁFICA
B.2 ANÀLISI DE TASQUES / ANÁLISIS DE TAREAS ( Descriu breument les tasques habituals del lloc / Describa brevemente las tareas habituales del puesto)
B.3 PERFIL D'EXIGÈNCIES / PERFIL DE EXIGENCIAS
B.3.1 Capacitats que el treball requereix de la persona perquè aquesta puga exercir amb eficàcia les seues tasques
      Capacidades que el trabajo requiere de la persona para que ésta pueda desempeñar con eficacia sus tareas
A
B
C
OBSERVACIONS / OBSERVACIONES
Destresa manual: capacitat per a realitzar activitats que requerisquen accions coordinades, amb precisió i rapidesa manual
Destreza manual: capacidad para realizar actividades que requieran acciones coordinadas, con precisión y rapidez manual
Desplaçament (1): capacitat per a caminar o desplaçar-se tot utilitzant o no algun tipus d'equipament.
Desplazamiento (1): capacidad para caminar o desplazarse, utilizando o no algún tipo de equipamiento.
Accés a transport: capacitat per a accedir (accés físic) a transport públic o fer ús de vehicle particular.
Acceso a transporte: capacidad para acceder (acceso físico) a transporte público o hacer uso de vehículo particular. 
Posició (2): capacitat per a adoptar i mantenir una postura determinada, 
ASSEGUT         DRET         ALTRES
Posición (2): capacidad para adoptar y mantener una postura determinada, 
SENTADO         DE PIE         OTRAS
Força: capacitat per a realitzar esforços físics (exercici físic / càrrega-manipulació de pesos o d'objectes de gran volum).
Fuerza: capacidad para realizar esfuerzos físicos (ejercicio físico / carga-manipulación de pesos o de objetos de gran volumen).
Tolerància: capacitat per a suportar situacions que puguen ser generadores d'estrés, tensió o fatiga mental.
Tolerancia: capacidad para soportar situaciones que puedan ser generadoras de estrés, tensión o fatiga mental. 
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BARRERES / BARRERAS
A
B
C
OBSERVACIONS / OBSERVACIONES
Autonomia personal: capacitat per a actuar amb independència, sense supervisió en activitats relacionades amb la cura personal i la percepció de riscos.
Autonomía personal: capacidad para actuar con independencia, sn supervisión en actividades relacionadas con el autocuidado y la percepción de riesgos.
Relacions interpersonals: capacitat per a iniciar i mantenir relacions amb unes altres persones.
Relaciones interpersonales: capacidad para iniciar y mantener relaciones con otras personas. 
Orientació en l'entorn: capacitat per a orientar-se en el medi on viu (barri, ciutat) i utilitzar (conéixer i usar) el transport públic (metro, autobús).
Orientación en el entorno: capacidad para orientarse en el medio donde vive (barrio, ciudad) y utilizar (conocer y usar) el  transporte público (metro, autobús). 
Maneig de diners: capacitat per a participar en transaccions econòmiques bàsiques.
Manejo de dinero: capacidad para participar en transacciones económicas básicas.
Aprenentatge: capacitat per a adquirir coneixements per a realitzar noves tasques.
Aprendizaje: capacidad para adquirir conocimientos para realizar nuevas tareas. 
Visió: capacitat per a reconéixer o distingir objectes i colors.
Visión: capacidad para reconocer o distinguir objetos y colores.
Audició: capacitat per a sentir, reconéixer o discriminar sons.
Audición: capacidad para oir, reconocer o discriminar sonidos. 
Comprensió verbal: capacitat per a entendre missatges orals.
Comprensión verbal: capacidad para entender mensajes orales. 
Expressió oral: capacitat per a expressar missatges orals.
Expresión oral: capacidad para expresar mensajes orales. 
NIVELLS / NIVELES:     A: Es requereix / Se requiere       B: Es requereix ocasionalment / Se requiere ocasionamente    C: No es requereix / No se requiere 
B.4 CONDICIONS DE TREBALL / CONDICIONES DE TRABAJO
Condicions ambientals i factors de risc / Condiciones ambientales y factores de riesgo
1.- Accesibilitat i barreres / Accesibilidad y barreras
2.- Entorn ambiental: indiqueu, quan pertoque, les característiques especials en relació amb als factors següents
     Entorno ambiental: indicar, cuando sea necesario, las características espeicales en relación con los siguientes factores
Temperatura. 
Humitat / Humedad. 
Il·luminació / Iluminación. 
Soroll / Ruido. 
Vibracions / Vibraciones. 
Ambient (condicions climàtiques extremes, pols, fum aire condicionat). 
Ambiente (condiciones climáticas extremas, polvo, humo, aire acondicionado)
3.- Factors de risc: indiqueu les possibles situacions de risc realacionades amb els factors següents
     Factores de riesgo: indicar las posibles situaciones de riesgo relacionadas con los siguientes factores
Maquinària / Maquinaria. 
Altures / Alturas. 
Esforços / Esfuerzos. 
Mobilitat / Mobilidad. 
Posició / Posición. 
Tensió, ansietat, estrés / Tensión, ansiedad estrés. 
Manipulació / Manipulación. 
Horaris - Jornades / Horarios - Jornadas. 
Treball interior / Trabajo interior. 
Treball exterior / Trabajo exterior. 
Expressió oral continuada / Expresión oral continuada
C
OBSERVACIONS / OBSERVACIONES 
(En el cas de CEE, especifiqueu les circumstàncies que motiven la sol·licitud) / (en caso de CEE, especificar las circunstancias que motivan la solicitud)
,
d
de
De conformitat amb la legislació, europea, i espanyola en protecció de dades de caràcter personal, les dades que ens proporcione seran tractades, com a responsable i en l'exercici de les competències atribuïdes, per LABORA Servei Valencià d'Ocupació i Formació, amb la finalitat de gestionar l'objecte d'aquest formulari. Vosté podrà exercir els drets d'accés, rectificació supressió i portabilitat de les seues dades de caràcter personal, limitació i oposició dels tractaments i del fet que no és objecte de decisions individuals automatitzada respecte a les seues dades personals, registrades en aquest organisme, presentant escrit en el registre d'entrada de LABORA. Així mateix, podrà reclamar davant el delegat de Protecció de Dades dpd@gva.es o, si és el cas, davant l'Agència Espanyola de Protecció de Dades, en el cas que entenga que s’ha vulnerat el dret en protecció de dades. Més informació sobre el tractament de les dades en la pàgina web de LABORA http://www.labora.gva.es/va/proteccio-de-dades
 
De conformidad con la legislación, europea, y española en protección de datos de carácter personal, los datos que nos proporcione serán tratados, en calidad de Responsable y en el ejercicio de las competencias atribuidas, por LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación, con la finalidad de gestionar el objeto de este formulario. Ud. podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación supresión y potabilidad de sus datos de carácter personal, limitación y oposición de los tratamientos y del hecho de no ser objeto de decisiones individuales automatizada respecto a sus datos personales, registrados en este organismo, presentando escrito en el registro de entrada de LABORA. Así mismo, podrá reclamar ante el Delegado de Protección de Datos dpd@gva.es o, en su caso, ante la Agencia Española de Protección de Datos, en el supuesto de entender vulnerado el derecho en protección de datos. Más información sobre el tratamiento de los datos en la página web de LABORA http://www.labora.gva.es/es/proteccio-de-dades 
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