LISTADO VALORACION PROVISIONAL PERSONAS TRABAJADORAS AUTONOMAS  EJERCICIO 2022

PUNTOS por apartados

Expediente  NIF Empresa |]At B ¢ b El E2 B3 F G TOTAL
FFA15/2022/10 B96735212 ACINALLA SL 11 20 10 20 5 5 10 10 0 91,00
FFA15/2022/5 B27700475 METODO ESTUDIOS CONSULTORES SLU 15 20 10 20 0,63 5 10 10 0 90,63
FFA15/2022/19 A46720843 CENTRO DE ESTUDIOS ADMINISTRATIVOS Y PROFESIONALES 13 20 10 20 1,47 5 10 10 0 89,47
FFA15/2022/9 F12951125 ESCUELA DE APRENDIZAJE Y CUALIFICACION PARA EL EMP 12 20 10 20 0 5 10 10 0 87,00
FFA15/2022/3 G96394200 FUNDACION DE FORMACION Y EMPLEO PAIS VALENCIA FORE 11 20 10 20 0 5 10 10 0 86,00
FFA15/2022/18 F46565495 FEVECTA 11 20 10 20 0 5 10 10 0 86,00
FFA15/2022/12 B12574208 RAG FORMACION E INSERCION LABORAL SL 12 12 10 20 5 5 10 10 0 84,00
FFA15/2022/22 B09318916 ACADEMIA TECNICA UNIVERSITARIA S.L 4 20 10 20 2,72 5 10 10 0 81,72
FFA15/2022/14 B53747846 ENGLISH WORLD NYVA SL 1 20 10 20 5 5 10 10 0 81,00
FFA15/2022/13 B36338051 FEMXA FORMACION SL 4 20 10 20 1,59 5 10 10 0 80,59
FFA15/2022/11 B97661409 SOLUCIONES Y APLICACIONES FORMATIVAS VAL, S.L. 12 8 10 20 5 5 10 10 0 80,00
FFA15/2022/15 B12759551 FORMTEC VILA-REAL SOCIEDAD LIMITADA 4 20 10 20 0 5 10 10 0 79,00
FFA15/2022/4 B53000667 ACADEMIA CEMA SL 0 20 3 20 5 5 10 10 0 73,00
FFA15/2022/6 74212286A ANTONIO FERRANDEZ FERRANDEZ 0 20 3 20 5 5 10 10 0 73,00
FFA15/2022/7 B96709134 ACADEMIA BETA SOCIEDAD LIMITADA 2 20 3 20 0 5 10 10 0 70,00
FFA15/2022/2 B54937610 CIP-CENTRO DE FORMACION ONDARA SL 0 16 3 20 5 5 10 10 0 69,00
FFA15/2022/17 B36857993 CONSULTORA MONTE ALTO, SOCIEDAD LIMITADA 4 20 3 20 0 5 6 10 0 68,00
FFA15/2022/21 P4601700J AJUNTAMENT D'ALZIRA 0 16 3 16 0 0 10 10 0 55,00
FFA15/2022/20 B96368766 | ACADEMIA CONDUCTORES TORRENT SL 0 20 3 20 0 0 0 10 0 53,00
FFA15/2022/1 B98470479 CENTRO DE FORMACION CAPITOL SOCIEDAD LIMITADA 0 6 3 20 0 0 10 10 0 49,00
Al Capacidad para desarrollar los programas de formacién transversales, de Economia Social y Auténomos
A2 Capacidad para desarrollar las acciones formativas que correspondan a las especialidades recogidas en el Plan de Referencia Sectorial
B Alcance del programa
C Implantacién territorial en la Comunitat Valenciana
D Aplicacién de Normas de Calidad
E1 Aplicacién de medidas de Responsabilidad Social; inclusidn social (A) (Plantilla)
E2 Aplicacién de medidas de Responsabilidad Social; inclusidn social (B) (Alumnos)
E3 Aplicacién de medidas de Responsabilidad Social; Igualdad entre mujeres y hombres
F Grado de ejecucién
G Disminucién en la puntuacién de la valoracién técnica
EL PRESIDENTE LA SECRETARIA
DAVID ENRIQUEZ TORRES PILAR CHULIA MOLTO
Firmat per David Enriquez Torres el Firmat per Maria Pilar Chulid MIltoé e
16/ 06/ 2022 13:11:11 16/ 06/ 2022 13:21:38
Carrec: Jefe Servicio de Gestion de Carrec: Jefa Seccion Planes de Formaci 6n

Programas de Fornaci 6n para el Enpleo

CSV:EMX3TGE9:DU4J7TQS5.VTFIAEG  URL de validaci 6:https:.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=EM X 3TGE9: DU4J7QS5: V TFIAEG



		2022-06-16T13:11:11+0200
	DAVID ENRIQUEZ TORRES - NIF:52738731F


		2022-06-16T13:21:38+0200
	MARIA PILAR CHULIA MOLTO - NIF:22540258M


	



