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ANNEX II / ANEXO II 
AJUDES PER LA CONTRACTACIÓ DE DETERMINATS COL.LECTIUS 

DESAFAVORITS 
AYUDAS PARA LA CONTRATACIÓN  DE DETERMINADOS 

COLECTIVOS DESFAVORECIDOS

PER CONTRACTACIÓ / POR CONTRATACIÓNA
Data alta SS 

Fecha Alta SS
Jornada 

(4)

Diversitat funcional 
Diversidad 
funcional  

(3)

Data de naixement 
Fecha de 

nacimiento

Col·lectius 
Colectivos 

(1)

Sexe 
Sexo 
(2)

DNI / NIE Nom i Cognoms 
 Nombre y Apellidos

Data inscripció Espai  
Labora 

Fecha inscripción Espai 
Labora

Tipus contracte 
Tipo contrato 

(5)

Situació 
Situación 

(6)

(1).   
a) Persones que no hagen tingut un contracte indefinit o fix discontinu en els 6 mesos previs. / Personas que no hayan tenido un contrato indefinido o fijo discontinuo en 
los 6 meses previos. 
b) Joves menors de 24 anys / Jóvenes menores de 24 años 
c) Persones majors de 50 anys / Persones mayores de 50 años 
d) Persones que no hagen tingut un contracte indefinit o fix discontinu en els 24 mesos previs. / Personas que no hayan tendio un contrato indefinido o fijo discontinuo en 
los 24 meses previos.  
e) Joves menors de 24  anys i persones majors de 50 anys que no hagen tingut un contracte indefinit o fix discontinu en els 12 mesos previs. /  Jóvenes menores de 24 
años y personas mayores de 50 años que no hayan tenido un contrato indefinido o fijo discontinuo en los 12 meses previos.  
  
(2). H= Home D= Dona  / H= Hombre M= Mujer 
  
(3). SÍ / NO 
  
(4) 
1. Jornada completa 
2. Jornada parcial al menys de 15 hores en el cas de persones amb diversitat funcional severa / Jornada parcial al menos de 15 horas en el caso de personas con 
diversidad funcional severa.  
  
(5) 
a) Contracte indefinit inicial / Contrato indefinido inicial 
b) Contracte temporal inicial / Contrato temporal inicial 
c) Contractes temporals prorrogats (haurà d'adjuntar-se el contracte inicial i totes les seues pròrrogues / Contratos temporales prorrogados (deberá adjuntarse el 
contrato inicial y todas sus prórrogas)  
d) Conversió a indefint de contracte temporal (haurà d'adjuntar-se el /els contractes temporals previs i la conversió a indefinit) / Conversión a indefinido de contrato 
temporal ( deberá adjuntarse el/los contratos temporales previos y la conversión a indefinido) 
  
(6) En el cas que la persona treballadora siga dona, indicar la seua situació: / En el caso de que la persona trabajadora sea mujer, indicar su situación: 
a) dona major de 54 anys / mujer mayor de 54 años 
b) dona menor de 25 anys / mujer menos de 25 años 
c) dona amb diversitat funcional / mujer con diversidad funcional 
d) dona parada de llarga duració / mujer parada de larga duración 
e) cap de les anteriors / ninguna de las anteriores
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PER CONTRACTACIÓ / POR CONTRATACIÓN
A
Data alta SS
Fecha Alta SS
Jornada
(4)
Diversitat funcional
Diversidad funcional 
(3)
Data de naixement
Fecha de nacimiento
Col·lectius
Colectivos
(1)
Sexe
Sexo
(2)
DNI / NIE
Nom i Cognoms
 Nombre y Apellidos
Data inscripció Espai 
Labora
Fecha inscripción Espai
Labora
Tipus contracte
Tipo contrato
(5)
Situació
Situación
(6)
(1).  
a) Persones que no hagen tingut un contracte indefinit o fix discontinu en els 6 mesos previs. / Personas que no hayan tenido un contrato indefinido o fijo discontinuo en los 6 meses previos.
b) Joves menors de 24 anys / Jóvenes menores de 24 años
c) Persones majors de 50 anys / Persones mayores de 50 años
d) Persones que no hagen tingut un contracte indefinit o fix discontinu en els 24 mesos previs. / Personas que no hayan tendio un contrato indefinido o fijo discontinuo en los 24 meses previos. 
e) Joves menors de 24  anys i persones majors de 50 anys que no hagen tingut un contracte indefinit o fix discontinu en els 12 mesos previs. /  Jóvenes menores de 24 años y personas mayores de 50 años que no hayan tenido un contrato indefinido o fijo discontinuo en los 12 meses previos. 
 
(2). H= Home D= Dona  / H= Hombre M= Mujer
 
(3). SÍ / NO
 
(4)
1. Jornada completa
2. Jornada parcial al menys de 15 hores en el cas de persones amb diversitat funcional severa / Jornada parcial al menos de 15 horas en el caso de personas con diversidad funcional severa. 
 
(5)
a) Contracte indefinit inicial / Contrato indefinido inicial
b) Contracte temporal inicial / Contrato temporal inicial
c) Contractes temporals prorrogats (haurà d'adjuntar-se el contracte inicial i totes les seues pròrrogues / Contratos temporales prorrogados (deberá adjuntarse el            contrato inicial y todas sus prórrogas) 
d) Conversió a indefint de contracte temporal (haurà d'adjuntar-se el /els contractes temporals previs i la conversió a indefinit) / Conversión a indefinido de contrato temporal ( deberá adjuntarse el/los contratos temporales previos y la conversión a indefinido)
 
(6) En el cas que la persona treballadora siga dona, indicar la seua situació: / En el caso de que la persona trabajadora sea mujer, indicar su situación:
a) dona major de 54 anys / mujer mayor de 54 años
b) dona menor de 25 anys / mujer menos de 25 años
c) dona amb diversitat funcional / mujer con diversidad funcional
d) dona parada de llarga duració / mujer parada de larga duración
e) cap de les anteriors / ninguna de las anteriores
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