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ANNEX I / ANEXO I 
AJUDA CORRESPONENT A L'INCREMENT DEL 5% SMI DE 2021 DE PERSONES TREBALLADORES AMB 
DIVERSITAT FUNCIONAL O DISCAPACITAT SEVERA, INCLOSES LES PERSONES AMB TRANSTORN DE 

L'ESPECTRE DE L'AUTISME 
AYUDA CORRESPONDIENTE AL INCREMENTO DEL 5% SMI DE 2021 DE PERSONAS TRABAJADORAS CON 

DIVERSIDAD FUNCIONAL O DISCAPACIDAD SEVERA, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON TRANSTORNOS DEL 
ESPECTRO DEL AUTISMO.

A DADES DE LA PERSONA SOL·LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
ENTITAT SOL·LICITANT / ENTIDAD SOLICITANTE NIF

DOMICILI (CARRER/PLAÇA, NÚMERO I PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NÚMERO Y PUERTA) CP

LOCALITAT / LOCALIDAD PROVÍNCIA / PROVINCIA TELÈFON / TELÉFONO

REPRESENTANT LEGAL / REPRESENTANTE LEGAL

CORREU ELECTRÒNIC / CORREO ELECTRÓNICO

NIF

AJUDA SOL·LICITADA  Import de la subvenció sol·licitada / AYUDA SOLICITADA Importe de la subvención solicitadaC
1. Ajuda corresponent a l'increment del 5% del SMI de 2021 d'ajudes concedides i justificades en el PRIMER SEMESTRE DE 2021, expedient 

ECMSAL/2021/ de                                  persones treballadores amb diversidat funcional o discapacitat severa, incloses les 
persones amb transtorn de l'espectre de l'autisme.
   Ayuda correspondiente al incremento del 5% del SMI de 2021 de ayudas concedidas y justificadas en el PRIMER SEMESTRE DE 2021, expedient 

ECMSAL/2021/ de                                  personas trabajadoras con diversidad funcional o discapacidad severa, incluidas las  
personas con transtorno del espectro del autismo.

Import del 5% del SMI sol·licitat: 
Importe del 5% del SMI solicitado:

2. Ajuda corresponent a l'increment del 5% del SMI de 2021 d'ajudes sol·licitades en el SEGON SEMESTRE DE 2021, expediente

ECMSAL/2021/ de                                  persones treballadores amb diversidat funcional o discapacitat severa, incloses les 
persones amb transtorn de l'espectre de l'autisme.
   Ayuda correspondiente al incremento del 5% del SMI de 2021 de ayudas solicitadas en el SEGUNDO SEMESTRE DE 2021, expediente

ECMSAL/2021/ de                                  personas trabajadoras con diversidad funcional o discapacidad severa, incluidas las 
personas con transtorno del espectro del autismo.

Import de la subvenció sol·licitada / Importe de la subvención solicitada

JULIOL / JULIO AGOST/AGOSTO SETEMBRE/ 
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVEMBRE / 

NOVIEMBRE
DESEMBRE /  
DICIEMBRE TOTAL

Import del 5% del SMI sol·licitat: 
Importe del 5% del SMI solicitado:

3.Import TOTALsol·licitat dels 2 semestres corresponent a l'increment del 5% del SMI de 2021:: 
   Importe TOTAL solicitado de los 2 semestres correspondientes al incremento del 5% del SMI de  2021: 

B TIPUS D'EMPRESA / TIPO DE EMPRESA
TIPUS D'EMPRESA 
TIPO DE EMPRESA

Mitjana empresa / Mediana empresa

Xicoteta empresa / Pequeña empresa

Microempresa

Altres / Otros

NRE. TREBALLADORS 
NÚM. DE TRABAJADORES

Més de 250 / Más de 250

Entre 51 i / y 250

Entre 11 i / y 50

Entre 1 i / y 10

VOLUM DE NEGOCI ANUAL O BALANÇ GENERAL 
VOLUMEN DE NEGOCIO ANUAL O BALANCE GENERAL

No excedix de 50 M.€ / No excede de 50 M. €

No excedix de 10 M.€ / No excede de 10 M. €

No excedix de 2 M.€ / No excede de 2 M. €

TIPUS D'ACTIVITAT DE L'EMPRESA 
TIPO DE ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

Nombre TOTAL de persones treballadores amb diversitat funcional o discapacitat severa per les quals se sol·licita l'ajuda: 
Numero TOTAL de personas trabajadoras con diversidad funcional o dicapacidad severa por las que se solicita la ayuda: 
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ANNEX I / ANEXO I 
AJUDA CORRESPONENT A L'INCREMENT DEL 5% SMI DE 2021 DE PERSONES TREBALLADORES AMB 
DIVERSITAT FUNCIONAL O DISCAPACITAT SEVERA, INCLOSES LES PERSONES AMB TRANSTORN DE 

L'ESPECTRE DE L'AUTISME 
AYUDA CORRESPONDIENTE AL INCREMENTO DEL 5% SMI DE 2021 DE PERSONAS TRABAJADORAS CON 

DIVERSIDAD FUNCIONAL O DISCAPACIDAD SEVERA, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON TRANSTORNOS DEL 
ESPECTRO DEL AUTISMO.

PLA D'IGUALDAT DE L'ENTITAT / PLAN DE IGUALDAD DE LA ENTIDADD

De conformitat amb allò que disposa l'article 45 de la L.O. 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, segons redacció donada pel Reial 
Decret Llei, 6/2019, d'1 de març, l'entitat beneficiària declara que: /  De conformidad con lo dispuesto en el artículo 45 de la L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, según redacció dada por el Real Decreto Ley 6/2019, de 1 de marzo,  la entidad beneficiaria declara que: 
  
 

Està subjecta a l'obligatorietat de l'elaboració i implantació d'un pla d'igualtat, el qual s'adjunta degudament visat /  
Está sujeta a la obligatoriedad de la elaboración e implantación de un plan de igualdad, el cual se adjunta debidamente visado.

En cas que el pla d'igualtat no es trobe visat, la sol·licitud de visat davant la Direcció General de l'Institut Valencià de les Dones o òrgan competent, va ser 
presentada en data      y la situació del expedient és la següent: 

En el caso de que el plan de igualdad no se encuentre visado, la solicitud de visado ante la Dirección General del Instituo Valenciano de Mujeres u órgano 
competente fue presentada en fecha       y la situación  del expediente es la siguiente: 

NO està subjecta a l'obligatorietat de l'elaboració i implantació d'un pla d'igualtat. No obstant aixó, es compromet a l'adopció de mesures dirigides a 
evidtar qualsevol tipus de discriminació laboral entre dones i homes.  
NO está sujeta a la obligatoriedad de la elaboración e implantación de un plan de igualdad. No obstante, se compromete a la adopción de medidas 
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminación laboral entre mujeres y hombres. 

DECLARACIÓ RESPONSABLE / DECLARACIÓN RESPONSABLEE
El sol·licitant DECLARA que: 
  
1. L'entitat beneficiària reuneix els requisits establits en el Reglament 651/2014, de la Comissió, de 17 de juny de 2014, pel quals es declaren determinades 
categories d'ajudes compatibles amb el mercat interior en aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat (DOUE L187, de 26/06/14) modificat pel Reglament (UE) 
2020/972 de la Comisió de 2 de juliol de 2020i per tant, no es troba incursa en cap de les causes d'exclusió incloses en aquest Reglament. 
  
2. Declaració responsable que l'import de les subvencions sol·licitades sobre la base de present decret en cap cas podrà ser de tal quantía que, aïlladament o 
en concurrencia atres subvencions, ajudes, ingressos o recursos d'altres Administracions Públiques o d'altres ens públics o privats, nacionals o internacionals, 
supere els límits establits en el Reglament 651/2014, de la Comissió, de 17 de juny de 2014. 
  
El solicitante DECLARA que: 
  
1. La entidad beneficiaria reúne los requisitos establecidos en el Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran 
determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en apllicación de los artículos 107 y 108 del Tratado (DOUE L187, de 26/06/14) 
modificado por el Reglamento (UE) 2020/972 de la Comisión de 2 de julio de 2020 por tanto no se encuentra incursa en ninguna de las causas de exclusión 
incluidas en dicho Reglamento. 
  
2. Declaración responsable de que el importe de las subvenciones solicitadas en base al presente decreto en níngún caso podrá ser de tal cuantía que, 
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de otras Administraciones Públicas, o de otros entes públicos o privados, 
nacionales o internacionales, supere los límites establecidos en el Reglamento 651/2014, de la Comisión de 17 de junio de 2014.

Signatura electrònica de la persona 
representante legal 
Firma electrónica de la persona 
representante legal
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ANNEX I / ANEXO I 
AJUDA CORRESPONENT A L'INCREMENT DEL 5% SMI DE 2021 DE PERSONES TREBALLADORES AMB 
DIVERSITAT FUNCIONAL O DISCAPACITAT SEVERA, INCLOSES LES PERSONES AMB TRANSTORN DE 

L'ESPECTRE DE L'AUTISME 
AYUDA CORRESPONDIENTE AL INCREMENTO DEL 5% SMI DE 2021 DE PERSONAS TRABAJADORAS CON 

DIVERSIDAD FUNCIONAL O DISCAPACIDAD SEVERA, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON TRANSTORNOS DEL 
ESPECTRO DEL AUTISMO.

DOCUMENTACIÓ GENERAL  / DOCUMENTACIÓN GENERALF
1. Les sol·licituds es presentaran de manera telemàtica, bé a través de la seu electrònica de la Generalitat (https://sede.gva.es), o bé a través de la web de LABORA Servei 
Valencià d'Ocupació i Formació (http://www.labora.gva/es/va/centres-especials-d-ocupacio)  en l'enllaç Sol·licitud telemàtica, que hi ha associat a cada ajuda publicada. Per 
a això, s'haurà de disposar de signatura electrònica avançada, bé amb el certificat reconegut de representant d'entitat (persones jurídiques) o bé amb el certificat reconegut 
per a la ciutadania (persona física), en el supòsit de persones autoritzades en el Registre de Representants. 
 
2. Les sol·licituds hauran d'acompanyar-se, de la documentació general següent signada electrònicament, que haurà d'annexar-se per mitjans telemàtics. 
 
a) Dades bancàries per a l'ingres de les ajudes: si les dades bancàries ja s'han presentat amb anterioritat davant LABORA Servei Valencià d'Ocupació i Formació i no ha 
experimentat variació, únicament s'indicarà el compte en què s'haurà de practicar l'ingrés. En defecte d'això, hauran d'aportar Dades de domiciliació bancària, segons model 
normalitzat. 
 
b) Declaració responsable subscrita per la representació legal que l'entitat beneficiària no està incursa en cap de les prohibicions per a obtindre la condició de beneficiària 
de subvencions i en concret de no trobar-se en el supòsit de l'article 13.2.g) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. 
 
c) Declaració responsable acreditativa que l'entitat beneficiària reuneix els requisits establits en el Reglament 651/2014, de la Comissió, de 17 de juny de 2014, pel qual es 
declaren determinades categories d'ajudes compatibles amb el mercat interior en aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat (DOUE L187, de 26/06/14), i per tant, no es 
troba incursa en cap de les causes d'exclusió incloses en aquest Reglament.  
  
d) Declaració responsable que l'import de les subvencions sol·licitades sobre la base del present decret en cap cas podrà ser de tal quantia que, aïlladament o en 
concurrència amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos d'altres Administracions Públiques, o d'altres ens públics o privats, nacionals o internacionals, supere els 
límits establits en  el Reglament 651/2014, de la Comissió, de 17 de juny de 2014. 
  
e) Import de l'ajuda sol·licitada i nombre de persones treballadores amb diversitat funcional o discapacitat severa pels quasl sol·licita l'ajuda corresponent a l'increment del 
5%del S.M.I, en el model normalitzat com Annex I. 
 
3. La presentació de la sol·licitud comportarà l'autorització de la sol·licitant perquè LABORA Servei Valencià d'Ocupació i Formació obtinga directament l'acreditació de les 
seues dades d'identitat, en cas de persona física, i de la representació legal, en el cas de persona jurídica, així com del compliment de les obligacions amb la Seguretat 
Social, previstes en els articles 18 i 19 del Reglament de la Llei General de Subvencions, no sent necessari aportar les corresponents certificacions ni la documentació 
identificativa. 
 
No obstant això, la persona sol·licitant o representant legal podrà denegar o revocar aquest consentiment efectuant comunicació escrita  LABORA Servei Valencià 
d'Ocupació i Formació en tal sentit. En aquest supòsit, haurà de presentar-se la documentació identificativa de la persona sol·licitant, així com els certificats originals 
positius de la Tresoreria General de la Seguretat Social, expressius d'estar al corrent en el compliment de les obligacions  amb la Seguretat Social. 
  
Quant a l'acreditació d'estar al corrent en el compliment de les seues obligacions tributàries, la persona sol·licitant podrà autoritzar expressament a LABORA Servei 
Valencià d'Ocupació i Formació per a l'obtenció directa d'aquesta informació, constant aquesta autorització en la pròpia sol·licitud general de subvencions.  
  
A falta d'aquesta autorització expressa, hauran de presentar el certificats originals positius de l'Agència Estatal de l'Administració Tributària i de l'Institut Valencià 
d'Administració Tributària.

1. Las solicitudes se presentarán de forma telemática, bien a través de la sede electrónica de la Generalitat (https://sede.gva.es), o bien a través de la web de LABORA 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación (http://www.labora.gva.es/centroes-especials-d-ocupacio) en el enlace Solicitud telemática, que hay asociado a cada ayuda 
publicada. Para ello, se deberá disponer de firma electrónica avanzada, bien con el certificado reconocido de representante de entidad (personas jurídicas) o bien con el 
certificado reconocido para la ciudadanía (persona física), en el supuesto de personas autorizadas en el Registro de Representantes. 
  
2. Las solicitudes deberán acompañarse, de la documentación general siguiente firmada electrónicamente, que deberá anexarse por medios telemáticos. 
  
a) Datos bancarios para el ingreso de las ayudas: si los datos bancarios ya se han presentado con anterioridad ante LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación y 
no ha experimentado variación, únicamente se indicará la cuenta en que se deberá practicar el ingreso.  En su defecto, deberán aportar "Datos de domiciliación bancaria", 
según modelo normalizado.   
 
 b) Declaración responsable suscrita por la representación legal de que la entidad beneficiaria no está incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condición de 
beneficiaria de subvenciones y en concreto de no encontrarse en el supuesto del artículo 13.2.g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.   
  
 c) Declaración responsable acreditativa de que la entidad beneficiaria reúne los requisitos establecidos en el Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 
2014, por el que se declaran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado (DOUE L187, de 
26/06/14), y por tanto, no se encuentra incursa en ninguna de las causas de exclusión incluidas en dicho Reglamento.  
  
d)  Declaración responsable de que el importe de las subvenciones solicitadas en base al presente decreto en ningún caso podrá ser de tal cuantía que, aisladamente o en 
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de otras Administraciones Públicas, o de otros entes públicos o privados, nacionales o internacionales, 
supere los límites establecidos en el Reglamento 651/2014. 
  
e) Importe de la ayuda solicitado y número de personas trabajadoras con diversidad funcional o discapacidad servera por los que solicita la ayuda correspondiente al 
incremento del 5% del S.M.I, en modelo normalizado como Anexo I.  
   
3. La presentación de la solicitud conllevará la autorización de la solicitante para que LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación obtenga directamente la 
acreditación de sus datos de identidad, en caso de pesona física, y de la representación legal, en el caso de persona jurídica, así como el cumplimiento de las obligaciones 
con la Seguridad Social, previstas en los artículos 18 y 19 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, no siendo necesario aportar las correspondientes 
certificaciones ni la documentación indentificativa.  
  
No obstante, la persona solicitante o represente legal podrá denegar o revocar este consentimiento efectuando comunicación escrita a LABORA Servicio Valenciano de 
Empleo y Formació en tal sentido. En este supuesto, deberá presentarse la documentación identificativa de la persona solicitante, así como los certificados originales 
positivos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, expresivos de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.  
  
En cuanto a la acreditación de estar al corriente en el cumplimento de sus obligaciones tributarias, la persona solicitante podrá autorizar expresamente a LABORA Servicio 
Valenciano de Empleoy Formación para la obtención directa de dicha información constando dicha autorización en la propia solicitud general de subvenciones. 
  
En defecto de dicha autorización expresa, deberán presentar los certificados originales positivos de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria y del Instituto 
Valenciano de Administración Tributaria.

https://sede.gva.es/va/web/sede_electronica/inicio
http://www.labora.gva.es/va/centres-especials-d-ocupacio
https://sede.gva.es/es/web/sede_electronica/inicio
http://www.labora.gva.es/es/centres-especials-d-ocupacio
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ANNEX I / ANEXO I 
AJUDA CORRESPONENT A L'INCREMENT DEL 5% SMI DE 2021 DE PERSONES TREBALLADORES AMB 
DIVERSITAT FUNCIONAL O DISCAPACITAT SEVERA, INCLOSES LES PERSONES AMB TRANSTORN DE 

L'ESPECTRE DE L'AUTISME 
AYUDA CORRESPONDIENTE AL INCREMENTO DEL 5% SMI DE 2021 DE PERSONAS TRABAJADORAS CON 

DIVERSIDAD FUNCIONAL O DISCAPACIDAD SEVERA, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON TRANSTORNOS DEL 
ESPECTRO DEL AUTISMO.

Les entitats sol·licitans de l'ajuda, per a resultar subvencionades hauran de complir els requisits i obligacions establits en el Decret d'aprovació de les bases reguladores 
de la concessió directa de subvencions destinades al foment de l'ocupació de persones amb diversitat funcional o discapacitat en centres especials d'ocupació i 
enclavaments laborals i, i convocatòria per a 2021. 
  
Las entidades solicitantes de la ayuda, para resultar subvencionadas deberán cumplir los requisitos y obligaciones establecidos en el Decreto de aprobación de las bases 
reguladoras de la concesión directa de subvenciones destinadas al fomento de la ocupación de personas con diversidad funcional o discapacidad en centros especiales 
de ocupación y enclaves laborales, y convocatoria para 2021.  
  
  
  
 

OBLIGACIONS  / OBLIGACIONESG

De conformitat amb la legislació, europea, i espanyola en protecció de dades de caràcter personal, les dades que ens proporcione seran tractades, com a responsable i en l'exercici de les competències atribuïdes, per LABORA Servei 
Valencià d'Ocupació i Formació, amb la finalitat de gestionar l'objecte d'aquest formulari. Vosté podrà exercir els drets d'accés, rectificació supressió i portabilitat de les seues dades de caràcter personal, limitació i oposició dels 
tractaments i del fet que no és objecte de decisions individuals automatitzada respecte a les seues dades personals, registrades en aquest organisme, presentant escrit en el registre d'entrada de LABORA. Així mateix, podrà reclamar 
davant el delegat de Protecció de Dades dpd@gva.es o, si és el cas, davant l'Agència Espanyola de Protecció de Dades, en el cas que entenga que s’ha vulnerat el dret en protecció de dades. Més informació sobre el tractament de les 
dades en la pàgina web de LABORA http://www.labora.gva.es/va/proteccio-de-dades 
  
De conformidad con la legislación, europea, y española en protección de datos de carácter personal, los datos que nos proporcione serán tratados, en calidad de Responsable y en el ejercicio de las competencias atribuidas, por 
LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación, con la finalidad de gestionar el objeto de este formulario. Ud. podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación supresión y potabilidad de sus datos de carácter personal, 
limitación y oposición de los tratamientos y del hecho de no ser objeto de decisiones individuales automatizada respecto a sus datos personales, registrados en este organismo, presentando escrito en el registro de entrada de 
LABORA. Así mismo, podrá reclamar ante el Delegado de Protección de Datos dpd@gva.es o, en su caso, ante la Agencia Española de Protección de Datos, en el supuesto de entender vulnerado el derecho en protección de datos. 
Más información sobre el tratamiento de los datos en la página web de LABORA http://www.labora.gva.es/es/proteccio-de-dades 

http://www.labora.gva.es/va/proteccio-de-dades
http://www.labora.gva.es/es/proteccio-de-dades
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DADES DE LA PERSONA SOL·LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
AJUDA SOL·LICITADA  Import de la subvenció sol·licitada / AYUDA SOLICITADA Importe de la subvención solicitada
C
1. Ajuda corresponent a l'increment del 5% del SMI de 2021 d'ajudes concedides i justificades en el PRIMER SEMESTRE DE 2021, expedient 
de                                  persones treballadores amb diversidat funcional o discapacitat severa, incloses les 
persones amb transtorn de l'espectre de l'autisme.
   Ayuda correspondiente al incremento del 5% del SMI de 2021 de ayudas concedidas y justificadas en el PRIMER SEMESTRE DE 2021, expedient 
de                                  personas trabajadoras con diversidad funcional o discapacidad severa, incluidas las  
personas con transtorno del espectro del autismo.
2. Ajuda corresponent a l'increment del 5% del SMI de 2021 d'ajudes sol·licitades en el SEGON SEMESTRE DE 2021, expediente
de                                  persones treballadores amb diversidat funcional o discapacitat severa, incloses les 
persones amb transtorn de l'espectre de l'autisme.
   Ayuda correspondiente al incremento del 5% del SMI de 2021 de ayudas solicitadas en el SEGUNDO SEMESTRE DE 2021, expediente
de                                  personas trabajadoras con diversidad funcional o discapacidad severa, incluidas las  
personas con transtorno del espectro del autismo.
Import de la subvenció sol·licitada / Importe de la subvención solicitada
JULIOL	/ JULIO
AGOST/AGOSTO
SETEMBRE/ SEPTIEMBRE
OCTUBRE	
NOVEMBRE / NOVIEMBRE
DESEMBRE / 
DICIEMBRE
TOTAL
B
TIPUS D'EMPRESA / TIPO DE EMPRESA
TIPUS D'EMPRESA
TIPO DE EMPRESA
NRE. TREBALLADORS
NÚM. DE TRABAJADORES
VOLUM DE NEGOCI ANUAL O BALANÇ GENERAL
VOLUMEN DE NEGOCIO ANUAL O BALANCE GENERAL
9.0.0.2.20101008.1.734229
PLA D'IGUALDAT DE L'ENTITAT / PLAN DE IGUALDAD DE LA ENTIDAD
D
De conformitat amb allò que disposa l'article 45 de la L.O. 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, segons redacció donada pel Reial Decret Llei, 6/2019, d'1 de març, l'entitat beneficiària declara que: /  De conformidad con lo dispuesto en el artículo 45 de la L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, según redacció dada por el Real Decreto Ley 6/2019, de 1 de marzo,  la entidad beneficiaria declara que:
 
 
En cas que el pla d'igualtat no es trobe visat, la sol·licitud de visat davant la Direcció General de l'Institut Valencià de les Dones o òrgan competent, va ser presentada en data						y la situació del expedient és la següent: 
En el caso de que el plan de igualdad no se encuentre visado, la solicitud de visado ante la Dirección General del Instituo Valenciano de Mujeres u órgano competente fue presentada en fecha  					y la situación  del expediente es la siguiente: 
DECLARACIÓ RESPONSABLE / DECLARACIÓN RESPONSABLE
E
El sol·licitant DECLARA que:
 
1. L'entitat beneficiària reuneix els requisits establits en el Reglament 651/2014, de la Comissió, de 17 de juny de 2014, pel quals es declaren determinades categories d'ajudes compatibles amb el mercat interior en aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat (DOUE L187, de 26/06/14) modificat pel Reglament (UE) 2020/972 de la Comisió de 2 de juliol de 2020i per tant, no es troba incursa en cap de les causes d'exclusió incloses en aquest Reglament.
 
2. Declaració responsable que l'import de les subvencions sol·licitades sobre la base de present decret en cap cas podrà ser de tal quantía que, aïlladament o en concurrencia atres subvencions, ajudes, ingressos o recursos d'altres Administracions Públiques o d'altres ens públics o privats, nacionals o internacionals, supere els límits establits en el Reglament 651/2014, de la Comissió, de 17 de juny de 2014.
 
El solicitante DECLARA que:
 
1. La entidad beneficiaria reúne los requisitos establecidos en el Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en apllicación de los artículos 107 y 108 del Tratado (DOUE L187, de 26/06/14) modificado por el Reglamento (UE) 2020/972 de la Comisión de 2 de julio de 2020 por tanto no se encuentra incursa en ninguna de las causas de exclusión incluidas en dicho Reglamento.
 
2. Declaración responsable de que el importe de las subvenciones solicitadas en base al presente decreto en níngún caso podrá ser de tal cuantía que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de otras Administraciones Públicas, o de otros entes públicos o privados, nacionales o internacionales, supere los límites establecidos en el Reglamento 651/2014, de la Comisión de 17 de junio de 2014.
DOCUMENTACIÓ GENERAL  / DOCUMENTACIÓN GENERAL
F
1. Les sol·licituds es presentaran de manera telemàtica, bé a través de la seu electrònica de la Generalitat (https://sede.gva.es), o bé a través de la web de LABORA Servei Valencià d'Ocupació i Formació (http://www.labora.gva/es/va/centres-especials-d-ocupacio)  en l'enllaç Sol·licitud telemàtica, que hi ha associat a cada ajuda publicada. Per a això, s'haurà de disposar de signatura electrònica avançada, bé amb el certificat reconegut de representant d'entitat (persones jurídiques) o bé amb el certificat reconegut per a la ciutadania (persona física), en el supòsit de persones autoritzades en el Registre de Representants.2. Les sol·licituds hauran d'acompanyar-se, de la documentació general següent signada electrònicament, que haurà d'annexar-se per mitjans telemàtics.a) Dades bancàries per a l'ingres de les ajudes: si les dades bancàries ja s'han presentat amb anterioritat davant LABORA Servei Valencià d'Ocupació i Formació i no ha experimentat variació, únicament s'indicarà el compte en què s'haurà de practicar l'ingrés. En defecte d'això, hauran d'aportar Dades de domiciliació bancària, segons model normalitzat.b) Declaració responsable subscrita per la representació legal que l'entitat beneficiària no està incursa en cap de les prohibicions per a obtindre la condició de beneficiària de subvencions i en concret de no trobar-se en el supòsit de l'article 13.2.g) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.c) Declaració responsable acreditativa que l'entitat beneficiària reuneix els requisits establits en el Reglament 651/2014, de la Comissió, de 17 de juny de 2014, pel qual es declaren determinades categories d'ajudes compatibles amb el mercat interior en aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat (DOUE L187, de 26/06/14), i per tant, no es troba incursa en cap de les causes d'exclusió incloses en aquest Reglament. 
 
d) Declaració responsable que l'import de les subvencions sol·licitades sobre la base del present decret en cap cas podrà ser de tal quantia que, aïlladament o en concurrència amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos d'altres Administracions Públiques, o d'altres ens públics o privats, nacionals o internacionals, supere els límits establits en  el Reglament 651/2014, de la Comissió, de 17 de juny de 2014.
 
e) Import de l'ajuda sol·licitada i nombre de persones treballadores amb diversitat funcional o discapacitat severa pels quasl sol·licita l'ajuda corresponent a l'increment del 5%del S.M.I, en el model normalitzat com Annex I.3. La presentació de la sol·licitud comportarà l'autorització de la sol·licitant perquè LABORA Servei Valencià d'Ocupació i Formació obtinga directament l'acreditació de les seues dades d'identitat, en cas de persona física, i de la representació legal, en el cas de persona jurídica, així com del compliment de les obligacions amb la Seguretat Social, previstes en els articles 18 i 19 del Reglament de la Llei General de Subvencions, no sent necessari aportar les corresponents certificacions ni la documentació identificativa.
No obstant això, la persona sol·licitant o representant legal podrà denegar o revocar aquest consentiment efectuant comunicació escrita  LABORA Servei Valencià d'Ocupació i Formació en tal sentit. En aquest supòsit, haurà de presentar-se la documentació identificativa de la persona sol·licitant, així com els certificats originals positius de la Tresoreria General de la Seguretat Social, expressius d'estar al corrent en el compliment de les obligacions  amb la Seguretat Social.
 
Quant a l'acreditació d'estar al corrent en el compliment de les seues obligacions tributàries, la persona sol·licitant podrà autoritzar expressament a LABORA Servei Valencià d'Ocupació i Formació per a l'obtenció directa d'aquesta informació, constant aquesta autorització en la pròpia sol·licitud general de subvencions. 
 
A falta d'aquesta autorització expressa, hauran de presentar el certificats originals positius de l'Agència Estatal de l'Administració Tributària i de l'Institut Valencià d'Administració Tributària.
1. Las solicitudes se presentarán de forma telemática, bien a través de la sede electrónica de la Generalitat (https://sede.gva.es), o bien a través de la web de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación (http://www.labora.gva.es/centroes-especials-d-ocupacio) en el enlace Solicitud telemática, que hay asociado a cada ayuda publicada. Para ello, se deberá disponer de firma electrónica avanzada, bien con el certificado reconocido de representante de entidad (personas jurídicas) o bien con el certificado reconocido para la ciudadanía (persona física), en el supuesto de personas autorizadas en el Registro de Representantes.
 
2. Las solicitudes deberán acompañarse, de la documentación general siguiente firmada electrónicamente, que deberá anexarse por medios telemáticos.
 
a) Datos bancarios para el ingreso de las ayudas: si los datos bancarios ya se han presentado con anterioridad ante LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación y no ha experimentado variación, únicamente se indicará la cuenta en que se deberá practicar el ingreso.  En su defecto, deberán aportar "Datos de domiciliación bancaria", según modelo normalizado.  
 b) Declaración responsable suscrita por la representación legal de que la entidad beneficiaria no está incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condición de beneficiaria de subvenciones y en concreto de no encontrarse en el supuesto del artículo 13.2.g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.  
 
 c) Declaración responsable acreditativa de que la entidad beneficiaria reúne los requisitos establecidos en el Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado (DOUE L187, de 26/06/14), y por tanto, no se encuentra incursa en ninguna de las causas de exclusión incluidas en dicho Reglamento. 
 
d)  Declaración responsable de que el importe de las subvenciones solicitadas en base al presente decreto en ningún caso podrá ser de tal cuantía que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de otras Administraciones Públicas, o de otros entes públicos o privados, nacionales o internacionales, supere los límites establecidos en el Reglamento 651/2014.
 
e) Importe de la ayuda solicitado y número de personas trabajadoras con diversidad funcional o discapacidad servera por los que solicita la ayuda correspondiente al incremento del 5% del S.M.I, en modelo normalizado como Anexo I. 
  
3. La presentación de la solicitud conllevará la autorización de la solicitante para que LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación obtenga directamente la acreditación de sus datos de identidad, en caso de pesona física, y de la representación legal, en el caso de persona jurídica, así como el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social, previstas en los artículos 18 y 19 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, no siendo necesario aportar las correspondientes certificaciones ni la documentación indentificativa. 
 
No obstante, la persona solicitante o represente legal podrá denegar o revocar este consentimiento efectuando comunicación escrita a LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formació en tal sentido. En este supuesto, deberá presentarse la documentación identificativa de la persona solicitante, así como los certificados originales positivos de la Tesoreria General de la Seguridad Social, expresivos de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social. 
 
En cuanto a la acreditación de estar al corriente en el cumplimento de sus obligaciones tributarias, la persona solicitante podrá autorizar expresamente a LABORA Servicio Valenciano de Empleoy Formación para la obtención directa de dicha información constando dicha autorización en la propia solicitud general de subvenciones.
 
En defecto de dicha autorización expresa, deberán presentar los certificados originales positivos de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria y del Instituto Valenciano de Administración Tributaria.
Les entitats sol·licitans de l'ajuda, per a resultar subvencionades hauran de complir els requisits i obligacions establits en el Decret d'aprovació de les bases reguladores de la concessió directa de subvencions destinades al foment de l'ocupació de persones amb diversitat funcional o discapacitat en centres especials d'ocupació i enclavaments laborals i, i convocatòria per a 2021.
 
Las entidades solicitantes de la ayuda, para resultar subvencionadas deberán cumplir los requisitos y obligaciones establecidos en el Decreto de aprobación de las bases reguladoras de la concesión directa de subvenciones destinadas al fomento de la ocupación de personas con diversidad funcional o discapacidad en centros especiales de ocupación y enclaves laborales, y convocatoria para 2021. 
 
 
 
 
OBLIGACIONS  / OBLIGACIONES
G
De conformitat amb la legislació, europea, i espanyola en protecció de dades de caràcter personal, les dades que ens proporcione seran tractades, com a responsable i en l'exercici de les competències atribuïdes, per LABORA Servei Valencià d'Ocupació i Formació, amb la finalitat de gestionar l'objecte d'aquest formulari. Vosté podrà exercir els drets d'accés, rectificació supressió i portabilitat de les seues dades de caràcter personal, limitació i oposició dels tractaments i del fet que no és objecte de decisions individuals automatitzada respecte a les seues dades personals, registrades en aquest organisme, presentant escrit en el registre d'entrada de LABORA. Així mateix, podrà reclamar davant el delegat de Protecció de Dades dpd@gva.es o, si és el cas, davant l'Agència Espanyola de Protecció de Dades, en el cas que entenga que s’ha vulnerat el dret en protecció de dades. Més informació sobre el tractament de les dades en la pàgina web de LABORA http://www.labora.gva.es/va/proteccio-de-dades
 
De conformidad con la legislación, europea, y española en protección de datos de carácter personal, los datos que nos proporcione serán tratados, en calidad de Responsable y en el ejercicio de las competencias atribuidas, por LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación, con la finalidad de gestionar el objeto de este formulario. Ud. podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación supresión y potabilidad de sus datos de carácter personal, limitación y oposición de los tratamientos y del hecho de no ser objeto de decisiones individuales automatizada respecto a sus datos personales, registrados en este organismo, presentando escrito en el registro de entrada de LABORA. Así mismo, podrá reclamar ante el Delegado de Protección de Datos dpd@gva.es o, en su caso, ante la Agencia Española de Protección de Datos, en el supuesto de entender vulnerado el derecho en protección de datos. Más información sobre el tratamiento de los datos en la página web de LABORA http://www.labora.gva.es/es/proteccio-de-dades 
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