
INSTRUCCIÓ DEL DIRECTOR GENERAL DE LABORA SERVEI VALENCIÀ D'OCUPACIÓ I
FORMACIÓ  SOBRE  EL PROCÉS  D'INCORPORACIÓ  DEL PERSONAL TÈCNIC  PER  A la
CAPTACIÓ  I  GESTIÓ DE FONS EUROPEUS EN EL MARC DEL PLA DE RECUPERACIÓ,
TRANSFORMACIÓ I RESILIÈNCIA (ERTEFE 2022).

En el dia de hui s'ha publicat en el DOGV la Resolució del director general de LABORA Servei Valencià
d'Ocupació  i  Formació  per  la  qual  s'aprova  i  dona  publicitat  a  l'adjudicació  definitiva  de  llocs  del
procediment de selecció del Programa de contractació de personal tècnic per a la captació i gestió de fons
europeus en el marc del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència (ERTEFE 2022); d'ara en avant,
Resolució d'adjudicació.

En la citada resolució es disposa un termini de tres dies hàbils perquè les persones seleccionades per a ocupar
els llocs de treball puguen presentar la seua renúncia al lloc adjudicat, la qual cosa suposarà l'exclusió del
procés selectiu. Així mateix, s'indica com a data límit el 14 de desembre de 2022 perquè contacten i faciliten
als serveis de personal de les entitats beneficiàries a les quals hagen sigut assignats els seus llocs de treball,
la documentació determinada per aquestes per a la formalització del contracte. Complida la data límit sense
que la persona haja procedit a això, s'entendrà que renúncia a ocupar el lloc, i l'entitat beneficiària el posarà
en  coneixement  de  LABORA,  mitjançant  la  remissió  de  correu  electrònic  a  fomentoempleo@gva.es,
procedint-se a iniciar els tràmits per a la cobertura del lloc per una altra persona candidata en reserva. 

En relació a l'indicat, i a fi de regular el procés d'incorporació del personal tècnic per a la captació i gestió de
fons europeus en el marc del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència, es dicta les següent instrucció.

Complit el termini del 14 de desembre, i recaptada la informació sobre les renúncies presentades (renúncies
expresses, -de les quals seran informades les entitats afectades per part de LABORA) i sobre les persones
que s'entén han renunciat per no haver complit amb l'obligació de contactar i facilitar als serveis de personal
de  les  entitats  beneficiàries  a  les  quals  hagen sigut  assignats  els  seus  llocs  de  treball  la  documentació
determinada  per  aquestes  per  a  la  formalització  del  contracte  (renúncies  tàcites),  i  sense  perjudici  que
LABORA puga realitzar les gestions necessàries per a constatar i esmenar aquesta última circumstància,
s'impulsarà d'ofici el procediment per a cobrir els llocs vacants. En aquest procés, del qual seran excloses
totes les persones que hagen resultat adjudicatàries d'un lloc en la Resolució d'adjudicació, s'assignaran les
vacants existents a aquelles persones incloses en la llista definitiva de persones admeses (Annex I de la
Resolució  d'adjudicació)  que  hagueren  sol·licitat  el  lloc,  seguint  el  criteri  d'ordre  de  major  puntuació
obtinguda en el procés i l'ordre de preferència expressat. La resolució d'adjudicació de places serà objecte de
publicació en el DOGV.

A l'efecte de l'ací disposat, les entitats beneficiàries hauran d'informar, amb data límit 16 de desembre de
2022 i mitjançant la remissió del corresponent correu electrònic, dels llocs afectats per renúncies tàcites.

EL DIRECTOR GENERAL DE LABORA
SERVEI VALENCIÀ D´OCUPACIÓ I FORMACIÓ
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