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FIT99 - MODALIDAD ITINERARIOS FORMATIVOS 2023 (FORMACIÓN NO CERTIFICABLE)

Listado Provisional de Valoración de expedientes con SEGUNDA CORRECCIÓN DE ERRORES

Expediente Titular NIF AO EC GE BE BT NC GI CI IC IS MH PT

FIT99/2023/31/12 COMERCIAL ORBEL SA  (1) A12090197 IF-0001 25 12 10 13,99 13,65 6 0,49 0 0 0,47 10 91,6

FIT99/2023/32/12 COMERCIAL ORBEL SA  (1) A12090197 IF-0004 25 12 10 13,99 13,65 4 0,49 0 0 0,47 10 89,6

FIT99/2023/43/12 FORMTEC VILA-REAL SOCIEDAD LIMITADA  (2) B12759551 IF-0004 25 12 10 12,98 13,84 6 0 0 0 0 0 79,82

FIT99/2023/44/12 FORMTEC VILA-REAL SOCIEDAD LIMITADA  (2) B12759551 IF-0001 25 12 10 12,98 13,84 6 0 0 0 0 0 79,82

FIT99/2023/45/12 FORMTEC VILA-REAL SOCIEDAD LIMITADA  (2) B12759551 IF-0003 25 12 10 12,98 13,84 6 0 0 0 0 0 79,82

FIT99/2023/21/12 FEDERACION PROVINCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (3) G12206017 IF-0001 25 5 10 14,21 11,96 4 0 0 0 5 0 75,17

FIT99/2023/22/12 FEDERACION PROVINCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (3) G12206017 IF-0004 25 5 10 14,21 11,96 4 0 0 0 5 0 75,17

LEYENDA          

AO Adecuación de la Oferta Formativa

EC Experiencia Centro

GE Grado de ejecución La presidenta La secretaria
BE Baremación EFO

BT Baremación EFOTEC

NC Normas de calidad

GI Grado de Inserción

CI Compromiso voluntario de inserción

IC Incumplimiento compromiso voluntario de inserción

IS Inclusión social

MH Igualdad entre mujeres y hombres

PT Puntuación total

Fdo. Rosario Tena Peris Adela Torres Saavedra

Código Itinerario 
Formativo

CSV:NESDARZ7:3TZUXY78:44C89MUD URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NESDARZ7:3TZUXY78:44C89MUD



ANEXO 

FIT99  MODALIDAD ITINERARIOS FORMATIVOS 2023

SEGUNDA CORRECCIÓN ERRORES

(1) La entidad presentó en tiempo y forma  la documentación que acredita que dispone de Plan de Igualdad vigente y
debidamente Registrado.

(2) La entidad no presentó en plazo de solicitud la documentación exigida en el resuelvo 7º apartado 3f) de la 
convocatoria para la valoración del apartado MH, en concreto no presentó el Plan de Igualdad.

(3) La entidad presentó en plazo de solicitud la documentación exigida en el resuelvo 7º apartado 3 f) de la 
convocatoria para la valoración del apartado MH,  en concreto  presentó el Plan de Igualdad con vigencia expirada y 
no se aportó solicitud de nuevo distintivo o certificado ante el organismo competente.
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