
 

 

LLISTES PROVISIONALS D'ADMESOS I EXCLOSOS EN FASE D'ADMISSIÓ 

 

 

 

 

Les persones excloses disposen de 10 dies hàbils (des de  l’11 fins al 22 de desembre, tots dos 
inclosos), comptats a partir de l'endemà al de la publicació d'aquestes llistes provisionals, 
per a presentar davant la Comissió al·legacions contra aquestes. En aquestes al·legacions haurà 
d'adjuntar-se, si escau, documentació necessària que justifique les seues al·legacions.  
 
 
- L'interessat ha d’enviar per email: peaclabora_evaluadores6@gva.es 

 

• Amb caràcter general: 

 

o DNI/NIE, còpia de la sol·licitud.  

 

• Per a acreditar l'experiència laboral:  

 

o Certificat de vida laboral de la Tresoreria General de la Seguretat Social on conste 

l'empresa, la categoria laboral (grup de cotització) i el període de contractació, i 

 

o Contracte de treball en el qual s'acredita la relació entre el lloc ocupat ja la qualificació 

professional a acreditar. Si no queda acreditada aquesta relació, haurà de presentar 

un certificat d'empresa 

 

• Per a acreditar la pertinença al col·lectiu: 

 

o Certificat de l'empresa on conste específicament que l'empresa està adscrita al Servei 

112, vida laboral o qualsevol altra documentació vàlida en dret que es desprenga la 

vinculació amb el 112. 

 

- Per a facilitar la labor de les comissions d'avaluació hauran de presentar la documentació per email: 

peaclabora_evaluadores6@gva.es 

- També haurà d'incloure el model de reclamació emplenat. 

 

 

 

 

 

 

València, a 7 de desembre de 2023 
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