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“MICROCLUSTER FUSTA | MOBLE"

Dins de la Ta Jornada sobre la formacié professional per 'ocupacié i la deteccié de necessitats,
celebrada en el CIPFP Catarroja, el mati del 22 de Desembre de 2020, es va organitzar la taula
redona “Microcluster fusta i moble” projecte seleccionat per I'Escola Valenciana d’Innovacio, mo-
derada pel Director de la unitat d'emprendeduria UV-Emprém, Rafael J. Garcia i en la que van par-
ticipar el Director del CIPFP Catarroja, Rafael Navarro, la tecnica del Centre de Referencia Nacional
de Transformacidé i Instal-lacié de Fusta i Suro de Paterna, Celia Ruiz, el President de FEVAMA, Fede-
racié Empresarial de la Fusta i Moble Comunitat Valenciana, Alejandro Bermejo.
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Rafael J. Garcia.

En la seua presentacio destaca la labor de I'Escola Valenciana
d'innovacid, posant en valor la col-laboracio de la Universitat de
Valencia amb LABORA creant un espai de treball col-laboratiu.
Un LAB per a la formacioé de professionals on formular idees i
practiques per a millorar la formacio professional.

Definix el Microcluster com un nou concepte d'innovacio |
col-laboracié per a la millora de la competitivitat sobre un
sector productiu o territori especifique, destacant el valor del
sector de fusta i moble a la Comunitat Valenciana que genera
ocupacio en este sector productiu.”
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Alejandro Bermejo.
Hi ha sectors com el de I'habitat on podem trobar-nos amb uns
anys de creixement i pot ser un de motors de I'economia en un
futur, a Espanya es preveu que es rehabilite abans de 2030, 1,2
milions de vivendes.

En l'actualitat la desocupacio en el sector de fusta i moble és
zero, la demanda de treballadors formats és cada vegada major
i la falta de personal impedix que les empreses puguen créixer,
per aixo és tan important la formacio professional i projectes
com el microcluster per a facilitar la connexio entre els distints
sectors.

Si una empresa no esta actualitzada es queda fora de mercat,
amb la qual cosa és molt important que els centres de Forma-
cio professional estiguen a I'avantguarda de les ultimes tecno-

logies quant a maquinaria, digitalitzacio i processos i sobretot
ﬂ que estiguen en contacte amb associacions empresarials per a

saber quines son les necessitats i tendencies del mercat.
MICRO@LUSTER a
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Rafa Navarro.

El CIPFP Catarroja és el centre on nombre més gran d'alumnat
es prepara per a este sector, el projecte Microcluster Fusta i
Moble porta any i mig en funcionament amb I'objectiu de
coordinar els diferents recursos publics: Espais LABORA, Cen-
tres de formacio, les diferents entitats socials. La incorporacié a
I'ensenyanca de les noves tecnologies, reunint en els seus des-
dejunis a les empreses i els servicis publics.

Amb la creacid d'una “finestreta uUnica” per a facilitar la con-
nexio directa entre els sectors implicats aixi un mitja de comu-
nicacid a través d'un correu electronic on comunicar-se.

La incorporacio de les tecnologies de la industria 4.0 és una de
les prioritats en la formacio de futurs treballadors i informacio |
suport a les empreses.

ﬂ S'invita al finalitzar I'acte la visita a les instal-lacions del LABi 4.0.
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Celia Ruiz.

Des del Centre de Referencia Nacional de Transformacio de
Fusta i Suro, tenim oportunitat per un costat de rebre un
financament estatal per a productes experimentals relacionats
amb innovacio educativa i d'altra banda poder coordinar o su-
pervisar I'educacio online.

La teleformacio ens permet desenrotllar certificats de profes-
sionalitat en modalitats semipresencials, que permet progra-
mar cursos meés curts, amb simuladors virtuals que tenen a
veure amb la construccio i instal-lacié d'estructures de fusta i un
cataleg interactiu de maquinaria de fusta en tres dimensions,
on els alumnes poden estar experimentant a traves de disposi-
tius mobils, familiaritzant-se amb el funcionament de les ma-
quines.

S'intenta motivar la gent jove pel treball en este sector, que
esta associat a una activitat tradicional i que en l'actualitat
compta amb noves tecnologies d'avantguarda.
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“12 JORNADA SOBRE LA FORMACIO PROFESSIONAL
PER L'OCUPACIO | LA DETECCIO DE NECESSITATS,”

Dimarts 22 de desembre de 2020.
Sal6 d'Actes del CIPFP Catarroja
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“12 JORNADA SOBRE LA FORMACIO PROFESSIONAL
PER L'OCUPACIO | LA DETECCIO DE NECESSITATS,”

Rafael Climent Gonzalez.
Honorable Conseller d'Economia Sostenible, Sectors Produc-
tius, Comerc i Treball.

Posar a disposicio dels sectors productius les persones millor
qualificades per a fer possible el funcionament de l'activitat
productiva.

L'impuls de la formacio professional com a instrument clau de
la transformacié del model productiu.

L'ajust de |'oferta formativa a les necessitats del territori i dels
sectors productius.

La pandemia ens hi ha assenyalat la necessitat d'augmentar les
mesures per a avancar cap a un model productiu meés respon-
sable socialment i ecologicament aprofitant els canvis tecnolo-
gics.
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“12 JORNADA SOBRE LA FORMACIO PROFESSIONAL
PER L'OCUPACIO | LA DETECCIO DE NECESSITATS,”

Rocio Briones Morales.
Directora General Ocupacié i Formaciod.

Des de LABORA, el nou servici valencia d'ocupacio¢ i formacio,
impulsar el valor public de la formacio professional per a I'ocu-
pacio.

En 2019 destaquem el creixement de les taxes d'exit de les acti-
vitats formatives, el 78 per cent de I'alumnat obté un certificat
de professionalitat.

Els centres LABORA-Formacio s'han integrat com a entitat
propia amb la intencid de lideratge en la gestio de la formacio
professional per a I'ocupacié com a referencia comarcal, lidera
els processos de deteccid de necessitats.
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“12 JORNADA SOBRE LA FORMACIO PROFESSIONAL
PER L'OCUPACIO | LA DETECCIO DE NECESSITATS”

Taula Redona. El valor del dialeg social. Dialegs d'innovacio.

Enric Nomdedeéu.
Secretari autonomic d'ocupacio.

Miguel Javaloyes.
Secretari Tecnic de la CEV (Confederacio Empresarial de la Comunitat Valenciana).

Pilar Mora.
Secretaria d'Ocupacié Formacio i lgualtat de Genere d'UGT-PV.

Ana Garcia.
Secretaria de Formacio | Ocupacio de CCOO.
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Taula Redona. El valor del dialeg social. Dialegs d'innovacio.
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Enric Nomdedéu.

Enguany per primera vegada hi ha un grup d'orientadoras/es
de LABORA, la qual cosa ens permetra tindre la formaci6 con-
tinua del personal, per a poder prestar un millor servici public.

Quant a la formacié en este moment existixen 800 cursos en
marxa, que s'impartixen en 13 centres i més de 300 empreses
en el marc de col-laboracio public privada.

Ana Garcia.

La formacio és una politica activa d'ocupacio i és un dret dels
treballadors i treballadores.

S'han acordat amb la Conselleria unes linies especifiques per a
la formacio per a poder qualificar els treballadors i poder posi-
cionar-los en una millor opcio per a entrar en el mercat laboral.

En els tallers d'ocupacid, les escoles taller els alumnes ixen amb
un certificat de professionalitat que els servix per a tot el terri-
tori nacional i per a Europa.

Amb els consells territorials de formacio arribarem a tots i cada
un dels territoris amb la deteccié de necessitats formativa i la
formacio fruit del dialeg social dels pactes territorials per I'ocu-
pacio.
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Taula Redona. El valor del dialeg social. Dialegs d'innovacio.
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Pilar Mora.

Actualment estem negociant i participant en les taules de
dialeg social d'ocupacio i de formacio i participant de manera
activa en la reivindicacio i la negociacio d'un pressupost propi
per a les politiques actives d'ocupacid.

Destacar el paper del Consell valencia de formacio professional
per a I'ocupacio, que és un organ superior consultiu de la for-
macié professional que establix i marca les linies de la politica
valenciana dirigida a detectar les necessitats d'ocupacio.

Miguel Javaloyes.

La convocatoria per anticipat és important, és finalitzar amb les
burocracies i complir amb els terminis ha sigut un gran éxit. Es
important tindre esperit de consens, per a exposar les diferents
visions entre els sindicats i els empresaris.

Hem d'anticipar-nos a veure que sectors seran els més danyats
per a poder reubicar als treballadors en una major formacio.

Les empreses que actualment estan en un ERTE necessiten la
qualificacié de la millora dels seus treballadors per a no tancar,
és molt més car un treballador parat que un treballador format.
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“12 JORNADA SOBRE LA FORMACIO PROFESSIONAL
PER L'OCUPACIO | LA DETECCIO DE NECESSITATS”

Ximo Puig i Ferrer.
Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana.

L'objectiu comu de I'enaltiment de la formacio com una de les
vies segures per a eixir d'esta situacio dificil que estem vivint i
és el moment d'accelerar processos pendents des de fa temps.

La decada del 20, 30 és absolutament decisiva per la digitalitza-
Cio, la transicid ecologica i per al manteniment de I'estat del be-
nestar, que en el fons és el plantejament de la Unié Europea.

La formacio és I'Unica aposta segura per a no tindre una gene-
racio perduda amb unes persones que estiguen en la incertesa
permanentment, necessitem millorar la nostra productivitat i
aixo és possible amb la innovacio, la tecnologia, I'l+D+1 i la for-
macio.

Es imprescindible situar la qualificacié de qualitat al nivell que
toca, durant massa temps no ha sigut prou ponderada la for-
macio professional, pero ara és |'Unica eixida que tenim com a
societat.
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“12 JORNADA SOBRE LA FORMACIO PROFESSIONAL
PER L'OCUPACIO | LA DETECCIO DE NECESSITATS”

Visita a LABi 4.0 CIPFP Catarroja (Smart Factory)
Iniciativa innovadora per a impartir formacio actualitzada a les necessitats

tecnologiques utilitzant BigData en temps real amb protocols de seguretat.
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“12 JORNADA SOBRE LA FORMACIO PROFESSIONAL
PER L'OCUPACIO | LA DETECCIO DE NECESSITATS”

Demostracions de les aplicacions tecnologiques en el LABi 4.0
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PER L'OCUPACIO | LA DETECCIO DE NECESSITATS,”

Visita a les instal-lacions del CIPFP Catarroja
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“12 JORNADA SOBRE LA FORMACIO PROFESSIONAL
PER L'OCUPACIO | LA DETECCIO DE NECESSITATS,”

Visita a les instal-lacions del CIPFP Catarroja
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A la primera jornada sobre la formacio professional per I'ocupacio i la deteccio
de necessitats.
Van assistir:

Ximo Puig i Ferrer.
Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana.

Rafael Climent Gonzalez.
Honorable Conseller d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerc i Treball.

Enric Nomdedéu Biosca.
Secretari Autonomic d'Ocupacio i Director General de LABORA.

Rocio Briones Morales.
Directora Deneral Ocupacio i Formacio.

Jesus Monzé Cubillos.
Alcalde de Catarroja.

Rafael Navarro Quilis.
Director del CIPFP Catarroja.

Manuel Gomicia Giménez.
Dg. de Formacio Professional i Ensenyances de Regim Especial.

Pedro José Beneyto Calatayud.
Director Provincial del SEPE Valencia.

Salvador Navarro.
President CEV. Confederacié Empresarial Valenciana

Ismael Saez.
Secretari General UGT.

Arturo Leon.
Secretari General CCOO.

Rosa Lopez Pérez.
Subdirectora General FP per a I'Ocupacio.

Miguel Angel Javaloyes.
Secretari General CEV.

Pilar Mora.
Secretaria Formacio, Ocupacio i Igualtat de Genere UGT-PV.

Ana Garcia Alcolea.
Secretaria de Formacio i Ocupacio CCOO PV
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Enrique Monasterio.
Empresa SMC.

Rafael Garcia Martinez.
Director Vicerectorat d'Ocupacio i Programes Formatius. Universitat de Valencia.

Dario Moreno Lerga.
President Mancomunitat Camp de Morvedre.

Eva Angela Sanz Portero.
Presidenta Mancomunitat de I'Horta Sud.

Inma Giménez.
ACE (Agrupacié Comarcal d'Empresaris)

Leonor Saiz.
Presidenta de la Comissié de Fp CEV.

Javier Maqueda.
Secretari Intercomarcal Valencia Sud i Interior UGT-PV.

Carolina Sanchez.
Representant CCOO Pacte.

Inmaculada Vela Ortiz.
Presidenta AECA Associacié Empresarial de Catarroja.

Alejandro Bermejo Fliquete.
President de FEVAMA. Federacié Empresarial de la Fusta i Moble C.V.

Francisco de Paula Pons Alfonso.
Forum Empresarial Horta Sud.

Esta “1a Jornada sobre la formacio professional per I'ocupacio i la deteccid de necesidades”
Es va realitzar en les dependencies del CIPFP Catarroja el mati del dia 22 de desembre de 2020
i emés per streaming.

- Mesa "microcluster proyecto de innovacion..." https://youtu.be/Kuevjfi4dDsQ
- Video resumen https://youtu.be/OhOo71pMQV8





